Naikan - neue Wege
im Justizvollzug

Uiberraschenden Einsichten von
Straftatern

Claudia Miiller-Ebeling

und 100 Teilnehmer aus 11 Bun-

desléndern und ein Staatsanwalt
im Ruhestand aus Japan folgten der
Einladung zum Erfahrungsaustausch
Uber Naikan im Justizvollzug Mitte
Méarz in der Evangelischen Akademie
in Loccum.

Seit 2001 wird Naikan in 10 Haft-
anstalten in drei Bundesldandern ange-
boten. In der JVA Braunschweig wurde
sogar ein Anstalten Gibergreifendes Nai-
kanzentrum mit sechs Platzen einge-
richtet, wo die Teilnehmer sieben Tage
von 06.00 bis 21.00 Uhr Naikan tben
und auf samtliche Ablenkungen von
auBen verzichten. Uber 300 Gefangene
nahmen bislang an diesen Schweige-
seminaren teil. Selbst hartgesottene
Straftdter werden sich hierbei ihrer Ta-
ten bewusst und konfrontieren sich mit
den Auswirkungen auf ihre Opfer.
Trégt diese Methode tatsachlich zur
erfolgreichen Resozialisierung bei? Die
Aussagen der Straftater, die an einwo-
chigen Naikan-Seminaren teilnahmen,
sind jedenfalls vielversprechend:

»Es mag sein, dass ich mir vor Naikan
haltimmer die falschen Fragen gestellt
habe” stellt ein Entlassener fest und
resiimiert noch drei Jahre nach seiner
Naikanerfahrung: Viele Lebenssituati-
onen, mitdenen ich heute, nach meiner
Haft, in Bertihrung komme, lassen mich
nach Naikan gelassenreagieren. Naikan
hat mich nicht zu einem anderen Men-
schen gemacht, sondern viele positive
Seiten von mir ans Tageslicht gebracht,
die vorher verborgen, verschiittet oder
einfach nichtda waren. Nicht viele wird
die Haft so positiv gepragt haben wie
mich.”

«Ich glaube kaum, dass ein Psychologe
erfolgreicher gewesen wire” meint ein
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zu lebenslanger Freiheitsstrafe verur-
teilter Strafgefangener.,, Der hatte mir
vielleicht den einen oder anderen Tipp
geben konnen im Umgang mit meiner
Tat, im Umgang mit den Situationen,
aber so habe ich es mir selbst erar-
beitet durch Naikan, und das ist viel
bewusster und auch viel ehrlicher, und
dadurch verdandert man sich einfach,
von seinem ganzen Denken, von seinem
ganzen Reden und von seinem ganzen
Handeln her. Ich bin viel aufmerksamer
geworden, sehrviel aufmerksamer und
sensibel fir bestimmte menschliche
Situationen, nicht nur in meiner Welt,
sondern auch in der um mich herum
existierenden Welt, auch wenn sie nicht
grof ist”

Das ist Naikan

Naikan hei8t auf Deutsch ,Innen-
schau” und férdert die Erkenntnis der
Selbstverantwortung. ,Durch Naikan
kommt man in Einklang mit sich selbst.
Wenn man nicht die richtige Frequenz
einstellt, fangt es an zu fiepen, wie bei
einem Radio. Nur mit der richtigen
Frequenz kann man den Sender sto-
rungsfrei empfangen” definierte der
aus Japan angereiste Staatsanwalt im
Ruhestand, Herr Fumihiko Hatano, inter-
national verstandlich und erfrischend
plastisch.

Zur Vorgeschichte von
Naikan im Strafvollzug

Die ebenso schlichte wie langfristig ef-
fektive Methode wurde in den flinfziger
Jahren des vergangenen Jahrhunderts
von dem japanischen Geschaftsmann
Ishin Yoshimoto entwickelt, der sie er-
folgreich im japanischen Strafvollzug
etablierte. Begleitende wissenschaft-
liche Studien, die der Strafrechtler Prof.
Akira Ishii von der Aoyama-Gakuin-Uni-
versitat Tokio in den achtziger Jahren
zurVerfiigung stellte, erwiesen, dass die
Rickfallquote der entlassenen Strafta-
ter, die wahrend ihrer Haftzeit Naikan
Ubten, gegeniiber anderen um 23,6
Prozent sank (siehe Zeitschrift fr Straf-
vollzug und Straffélligenhilfe, Heft 1

Februar 1988; Dieter Bindzus/ Akira Ishii
Strafvollzug in Japan - Resozialisierung
durch Strafvollzug,S. 3 - 14).

Gerald Steinke erlebte in einer Nai-

kan-Woche 1986 die heilsame Wirkung
von Naikan und wurde zum deutschen
Botschafter dieser japanischen Metho-
de. Seit 1995 unterhdlt er mit seiner
Frau in Tarmstedt bei Bremen die in
Deutschland einzige gemeinniitzige
Naikan-Einrichtung.
Dort kénnen Menschen ihr bisheriges
Leben in Zeitabschnitten Revue pas-
sieren lassen und sich in einer sieben-
tagigen Schweigeklausur den drei
Naikanfragen stellen: Was hat mir ein
bestimmter Mensch Gutes getan? Was
habe ich diesem Menschen Gutes ge-
tan? Welche Schwierigkeiten habe ich
dieser Person bereitet? Dieser Prozess
der Innenschau bewirkt eine Verdn-
derung der eigenen Perspektive. Man
erkenntdie Tragweite der Selbstverant-
wortung und wie sehr man tatsachlich
seines eigenen Gliickes Schmied ist.

Die Konzentration auf diese drei Fra-
gen und das Fehlen der vierten Frage
Welche Schwierigkeiten haben andere
mir bereitet?; die unseren inneren Mo-
nolog in der Regel beherrscht, fiihren
dazu, dass mansich als Handelnderund
nicht als Opfer wahrnimmt.

Gerade im Strafvollzug ist dieser
Perspektivwechsel notwendig und
produktiv.

«Im Justizvollzug sehen sich viele Haft-
linge vornehmlich als Opfer und geben
anderen die Schuld an ihrem Schick-

- sal” gab die Initiatorin der Loccumer

Tagung, Frau Dr. Monica Steinhilper,
einleitend zu bedenken und stellte sinn-
volle Resozialisierungsansatze in einen
entwicklungspsychologischen Kontext.
Der Kern des Verhaltensrepertoires fe-
stige sich, so Steinhilper, in den ersten
Lebensjahren.

Die Methode der Innenschau ist eine
aufErfahrung basierende Methode, die
Bilder selbstaus frihkindlichen Lebens-
abschnitten in Erinnerung bringt. An-
gesichts der siebentdgigen Schweige-

klausur kann man sogar von einer sehr
intensiven, tief einwirkenden Erfahrung
sprechen, die zu nachhaltigen Veran-
derungen in Einstellung und Verhalten
fuihren kann. Aufgrund der bisherigen
positiven Bewertungen - sowohl von
Seiten der Haftlinge als auch der sie
begleitenden Justizvollzugsbeamten
- sieht die Ministerialdirigentin des
Niedersachsischen Justizministeriums
hoffnungsvolle Ansatze fiir die sozi-
ale Integration entlassener Straftater.
Um Hoffnungen in Fakten zu wandeln,
ist eine begleitende wissenschaftliche
Studie zum Einsatzvon Naikan im deut-
schen Strafvollzug notwendig.

Naikan im Justizvollzug -
Bundesweite Tagung in
Loccum

Drei Aspekte standen im Zentrum der
zweitdgigen Tagung: Einblicke in eine
unbekannte Methode; Austausch Gber
die bisherigen praktischen Erfahrungen
mit Naikan; Vorstellung eines wissen-
schaftlichen Evaluationskonzeptes zum
Einsatz von Naikan im Strafvollzug.

16ReferentinnenundReferentenbe-
leuchteten die bisherigen Erfahrungen
mit Naikan aus ihrem jeweiligen beruf-
lichen Umfeld im Strafvollzug. Dabei
ging es um Praxiserfahrungen aus Sicht
von Therapeuten, Anstaltsleitern und
-seelsorgern, Pddagogen und Angeh-
rigen desallgemeinen Vollzugsdienstes.
Sie alle betonten, dass Naikan nicht in
Konkurrenz zu den bisherigen Angebo-
tenstehe, diese aber sinnvoll und nach-
haltig ergédnzten. Viele standen dem
neuen methodischen Ansatz zunachst
skeptisch gegentiber, stellten jedoch
schlieBlich einen positiven Einfluss auf
dasKlimain den Haftanstaltenund den
sozialen Umgang (sowohl unter den
Haftlingen als auch zwischen diesen
und den Bediensteten) fest.

Uber 50 Teilnehmer nutzten die
Chance, sich mitderihnen bislang unbe-
kannten Methode vertraut zu machen
und nahmen an einem dreistiindigen
«Schnupperkurs” unter der Leitung von




Gerald Steinke und begleitet von erfah-
renen Kolleginnen und Kollegen teil.

Die Sozialwissenschaftlerin Nicole
Ansorge wertete bislang 131 Perso-
nalbégen von Haftlingen zwischen 14
und70Jahrenaus.Mitnaikanerfahrenen
Therapeuten, Seelsorgen, Padagogen
und Mitarbeitern des Justizvollzugs
diskutierte sie ihr wissenschaftliches
Konzept zur Evaluation nachhaltiger
Einsichten und Verhaltensanderungen
durch Naikan.

Erfahrungen und
Perspektiven

Nur wer sich selbst einer Naikanwoche
unterzogen hat kann den intensiven
Prozess der Haftlinge verstehen und
unterstiitzen. Daher ist ein Naikanpro-
zess flr alle an der MaRnahme Beteili-
gten obligatorisch. Bislang stellten sich
tiber 50 Bedienstete im Naikanzentrum
in Tarmstedt dieser Herausforderung.
Die Einblicke in die eigene Vergangen-
heit férdert nicht nur die Sensibilisie-
rung gegeniiber eigenen verdringten
Schattenseiten, sondern auch eine neue
Form von Partnerschaft zwischen bei-
den meist unvereinbaren Seiten, den
Haftlingen und den Justizvollzugsbe-
diensteten.

»Seit AVD-Leute bei der Naikanwo-
che dabei sind, akzeptieren die Haft-
linge diese neue Methode besser und
auch die Kollegen reagieren positiver”
resimierten die Hauptsekretare der JA
Hameln, Susanne Peters und Ulrich Vic-
toria.,Sie sind beeindruckt davon, dass
wirihnen wirklich rund um die Uhr die-
nen, wahrend sie sich mit ihrer Vergan-
genheit konfrontieren. Wir waren sehr
erstaunt, dass wahrenddessen keine
Freistunden eingefordert wurden.”

Bei der Einflihrung einer neuen Me-
thode zur Resozialisierung von Strafta-
tern ist die Unterstiitzung aller wichtig.
Auch hierbei sind eigene positive Erfah-
rungen hilfreich. ,Als Leiterin der JVA
Uelzen bin ich auf die Mithilfe meiner
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter an-

Aus den Landern

gewiesen. Man kann nichts forcieren”
betonte die Psychologiedirektorin Sa-
bine Hamann.
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